
FORMULARIO: SEL - 06

BIBLIOTECARIA 2 GESTIÓN DE PROMOCIÓN Y CULTURA 

SERVIDOR PÚBLICO 5 1212,00

885 3 AÑOS
 

TERCER NIVEL

EN LETRAS

1.- MOLINEROS FAUBLA ROXANA BETSABÉ OCHENTA COMA CERO

2.- QUEZADA GÓMEZ MARÍA JOSÉ 
NOVENTA Y SIETE COMA 

CINCUENTA

ENTREVISTA: El 27 de abril de 2022 a las 14:30 en la Primera Jefatura - Segundo Piso, ubicado en la Av. 9 de Octubre 607 y Escobedo; deberán concurrir las y los aspirantes que hayan obtenido 

un puntaje mayor o igual a 80/100 en las pruebas de Conocimiento y Competencias Técnicas. Las y los aspirantes para rendir la entrevista, deberán presentar el original y copia de su documento 

de identificación, además del carnet de vacunación; en caso de no presentar dichos documentos al momento de rendir la evaluación, no será admitido en la misma, quedando consecuentemente 

fuera del concurso.

97,50

PARTIDA PRESUPUESTARIA: EXPERIENCIA SOLICITADA:

INSTRUCCIÓN FORMAL REQUERIDA: 

RECUERDE: Únicamente, las o los aspirantes que obtengan una calificación igual o mayor a 80/100 podrán rendir la entrevista.

COORDINADORA DE GESTIÓN DE TALENTO HUMANO
BENEMÉRITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL

NO. APELLIDOS Y NOMBRES 

Atentamente,
ABNEGACIÓN Y DISCIPLINA

LCDA. JACQUELINE CAMPOS ESPINOZA

APELACIONES: El 26 de abril de 2022 a las 17:00:, vencerá el término de apelaciones con respecto a la calificación de las pruebas de conocimientos y competencias técnicas. Dichas apelaciones 

serán receptadas de manera simultánea al correo electrónico jacqueline_campos@bomberosguayaquil.gob.ec; andrea_sorroza@bomberosguayaquil.gob.ec, 

evelynl_romero@bomberosguayaquil.gob.ec; y de manera física a la Coordinación de Gestión de Talento Humano ubicado en la Av. 9 de Octubre 607 y Esocbedo - Segundo Piso, a partir de la 

publicación del presente formulario.

80,00 PASA A LA SIGUIENTE FASE

PASA A LA SIGUIENTE FASE

OBSERVACIONES 

PUNTAJE DE PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS

(SOBRE 100 PUNTOS)

EN NÚMEROS

FORMULARIO DE PUNTAJE PARA EL COMPONENTE DE EVALUACIÓN POR OPOSICIÓN

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: BENEMÉRITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL 

CAPACITACIÓN REQUERIDA: 
PLANEAMIENTO, ORGANIZACIÓN TÉCNICA, MANEJO DE DOCUMENTACIÓN,  CONTROL Y TÉCNICAS DE DOCUMENTACIÓN Y 

ARCHIVO, ARTES VISUALES, TEMAS CULTURALES, ATENCIÓN AL USUARIO INTERNO Y EXTERNO

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: UNIDAD ADMINISTRATIVA:

GRUPO OCUPACIONAL: RMU:




