Ministerio del Trabajo v
- Gobierno  Juntos

“ 4 del Encuentro I lo logramos

FORMULARIO DE PUNTAJE FINAL

Formulario SEL-08
NOMBRE DE LA INSTITUCION: BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROQOS DE GUAYAQUIL
. ; UNIDAD COORDINACION DE GESTION DE
: ATENCION AL USUARIO ;

DENOMINACION DEL PUESTO: ASISTENTE DE CENTRO DE ADMINISTRATIVA: PREVENCION DE INCENDIOS
GRUPO OCUPACIONAL.: SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 1 GRADO: 3 RMU: $ 585,00

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 570 J

PUNTAJE DEL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION PUNTAJE ADICIONAL
PRUEBAS (SOBRE 100 PUNTOS) PUNTUACION DE ACCIONES AFIRMATIVAS
No. APELLIDOS Y NOMBRES . DE TOTAL PUNTAJE| . na | AUTODEFINICION PUNTAJE FINAL |  UBICACION FINAL
PSICOMETRICAS | CONOCIMIENTOS | ENTREVISTA|  TENTATIVO | o0 | ETNICA: INDIGENA, HEROESY |EXCOMBATIEN
(SOBRE40  |Y COMPETENCIAS| (SOBRE 10 FINAL ECUADOR | AFROECUATORIANO |  HEROINAS TES
PUNTOS) (SOBRE 50 PUNTOS) (SOBRE 100 (2 PUNTOS) O MONTUBIO (10 PUNTOS) | (5 PUNTOS)
PUNTOS) PUNTOS) (2 PUNTOS)
1.- MOLINA VILLACIS GABRIEL ERNESTO 32,67 44,00 9,08 85,75 0.00 0.00 0.00 0.00 85,75 PRIMER LUGAR

2. SUAREZ VERGARA RENNY ALEXANDER 32,67 42,00 6,17 80,83 0,00 0,00 0,00 0,00 80,83 SEGUNDO LUGAR
APELACIONES: El 13 de mayo de 2022 a las 14:00, vencera el término de apelaciones con respecto al puntaje final. Dichas apelaciones seran receptadas de manera simultdnea al correo electrénico:
jacqueline_campos @bomberosguayaquil.gob.ec; andrea_sorroza@bomberosguayaquil.gob.ec; y evelynl_romero@bomberosguayaquil.gob.ec, y de manera fisica en la Coordinacién de Gestion de Talento Humano
ubicada en la Av. 9 de Octubre 607 y Escobedo - Segundo Piso, a partir de la publicacion del presente formulario.

Nota: Se solicita a los sefiores postulantes, que dentro de los dos dias habiles siguientes a esta comunicacién, presenten la documentacién original y copias simples a color de la: cédula, papeleta de
votacidn, titulos de formacién, certificados de capacitacién. certificados gue acrediten su experiencia, y mas documentos gue sustenten el cumplimiento del perfil del puesto al cual postularon seqtin
I!a Hoja de Vida enviada. Estos documentos deberén ser presentados en la Coordinacién de Gestion de Talento Humano, ubicada en la Av. 9 de Octubre 607 y Escobedo - Segundo Piso.

EL TRIBUNAL DE MERITOS Y OPOSICION,
Atentamente,
ABNEGACION Y DISCIPLINA

=4

AB. VANESSA OCHOA MORENO MAYO. SANTIAGO PENA MOREIRA LgDA. JACQUELINE CANMPOS EsPINOzA
DELEGADA DE LA MAXIMA AUTORIDAD DELEGADO DE LA COORDINACION DE GESTION DE CQORDINADORA DE GESTION DE TALENTO
PREVENCION DE INCENDIOS HUMANO
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