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FORMULARIO DE PUNTAJE FINAL

Formulario SEL-09

NOMEBRE DE LA INSTITUCION: BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL
: ] TECNICO EN INSPECCIGN . | GOORDINACION DE GESTION DE
DENOMINACION DEL PUESTO: BOMBERIL 1 UNIDAD ADMINISTRATIVA: PREVENCION DE INCENDIOS
GRUPO OCUPACIONAL: | serviborPUBLICO4 | GRADO: RMU: $ 1.086 ]
PARTIDA PRESUPUESTARIA; 2225
PUNTAJE DEL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION PUNTAJE ADICIONAL
PRUEBAS {SOBRE 100 PUNTOS) PUNTUAGION DE ACCICNES AFIRMATIVAS
DE TOTAL Auzoéﬁiﬁéﬂ?lo PUNTAJE
No, APELLIDOS Y NOMBRES PSICOMETRICGONOCIMIENT] L\ -orory | PUNTAJE PERSONA INDIGENA, HEROES Y | ExcoMBATIEN FINAL UBICACIGN FINAL
AS osY TENTATIVO | RETORNADA
(SOBRE 10 AFROECUATORI| HEROINAS TES
{SOBRE 40 | COMPETENCI PUNTOS) FINAL AL ECUADOR ANG O (10 PUNTOS) | (5 PUNTOS)
PUNTOS) |AS (SOBRE 50 {SOBRE 100 | {2 PUNTOS) U
PUNTOS) PUNTOS) MONTUBIO
{2 PUNTOS)
1- GOMEZ SABANDC SAMUEL ALBERTO 33,29 42,00 9,55 84,84 0,00 0,00 0,00 0,00 84,84 SEGUNDO LUGAR
2.- PENAFIEL VELEZ CHRISTIAN ALBERTO 33,64 45,00 9,50 88,14 0,60 0,00 0,00 6,00 88,14 PRIMER LUGAR

APELACIONES: El 16 de junio de 2023 a las 17:00, vencer el términc de apelaciones con respecto al puntaje final, Dichas apelaciones seran receptadas de manera simultanea al correo
electronico: apelaciones@bomberosguayaquil.gob.ec, y de manera fisica en la Coordinaclon de Gestion de Talento Humano ubicada en la Av. § de Octubre 607 y Escobedo - Segundo Piso,
a partir de [a publicacién del presente formulario,

Nota: Se solicita a los sefiores postulantes, que dentro de los dos dias habtles posteriores al término de las apelaciones de esta comunicacion, presenten [a documentacion
criginal y copias simples a color de la: cédula, papeleta de votacion, titulos de formacidn, certificados de capacitacién, certificados que acrediten su experiencia, y mas
documentos que sustenten el cumplimiento del perfil del puesto al cual postularon segiin la Hoja de Vida enviada, Estos documentos deberan ser presentados en la
Coordinacion de Gestion de Talento Humano, ubicada en la Av, 8 de Qctubre 607 y Escobedo - Segundo Plso,

EL TRIBUNAL DE MERITOS Y OPOSICION,
Atentamente,
ABNEGACION Y DISCIPLINA
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AB. VANESSA OCHOA MORENO MAYOR SANTIAGO PENA MOREIRA LCDA, JACQUELINE cm\npos ESPINOZA
DELEGADA DE LA MAXIMA A iéigg\?;ﬁéfgﬁ 'gé" DECEGADA Y COORDINADORA DE
AUTORIDAD NCENDIo8 GESTION DE TALENTO HUMANO
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