Ministerio del Trabajo

::.AV
> Gobierno | Juntos

=7 A del Encuentro

I lo logramos

FORMULARIO DE CALIFICACION DE PRUEBAS DE CONOCIMIENTOQ Y COMPETENCIAS TECNICAS |

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

DENOMINACION DEL PUESTO:

GRUPO OCUPACIONAL:

PARTIDA PRESUPUESTARIA:

INSTRUCCION FORMAL REQUERIDA:

CAPACITACION REQUERIDA:

Formulario SEL-07

BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL ]

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3

SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 4

70

BACHILLER |

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

COORDINACION DE GESTION DE TALENTO
HUMANO - BIENESTAR SOCIAL

$733,00 |

] EXPERIENCIA SOLICITADA:

3 MESES |

NORMAS DE CONTROL INTERNO, TRABAJO EN EQUIPO, MANEJO DE UTILITARIOS, ATENCION AL USUARIO, TECNICAS DE ARCHIVO

RECUERDE: Unicamente, las o los aspirantes que obtengan una calificacién igual o mayor a 80/100 podran rendir la entrevista.

PUNTAJE DE PRUEBAS DE CONOCIMIENTO

OBSERVACIONES

No. APELLIDOS Y NOMBRES (SOBRE 100 PUNTOS)
EN LETRAS EN NUMEROS
1 LEIVA MANZABA JOFFRE ISSAC NOVENTAY OCHO COMA CERQ 98,00 SI PASA A LA SIGUIENTE FASE
2 CENTENO DE LA CUEVA TAHILY NICOLLE OCHENTA'Y CUATRO COMA CERO 84,00 SI PASA A LA SIGUIENTE FASE
3 MENOSCAL MORAN MADELAYNE ESTEFANIA OCHENTAY CUATRO COMA CERO 84,00 SI PASA A LA SIGUIENTE FASE
4 ANCHUNDIA SANTANA GEOVANNY LORENZO OCHENTAY DOS COMA CERO 82,00 SI PASA A LA SIGUIENTE FASE

ENTREVISTA: El 28 de agosto de 2023 a las 14:00 en la Primera Jefatura - Segundo Piso, ubicado en la Av. 9 de Octubre 607 y Escobedo; deberan concurrir las y los aspirantes que hayan obtenido un
puntaje mayor o igual a 80/100 en las pruebas de Conocimiento y Competencias Técnicas. Las y los aspirantes para rendir la entrevista, deberdn presentar el original y copia de su documento de
identificacién, en caso de no presentar dichos documentos, no serd admitido en la misma, quedando consecuentemente fuera del concurso.

APELACIONES: El 25 de agosto de 2023 a las 14:00 vencerad el término de apelaciones con respecto a la calificacién de las pruebas de conocimientos y competencias técnicas. Dichas apelaciones serdn
receptadas de manera simultanea al correo electrénico apelaciones@bomberosguayaquil.gob.ec; y de manera fisica a la Coordinacién de Gestién de Talento Humano ubicado en la Av. 9 de Octubre 607 y
Esocbedo - Segundo Piso, a partir de la publicacién del presente formulario.
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