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FORMULARIO DE PUNTAJE TENTATIVO FINAL

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

DENOMINACION DEL PUESTO:

FORMULARIO: SEL - 07

BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL

COORDINACION DE GESTION DE

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 UNIDAD ADMINISTRATIVA: | TALENTO HUMANO - BIENESTAR
SOCIAL
GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 4 RMU: $733,00 l
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 70
PUNTAJE DEL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION
PRUEBAS (SOBRE 100 PUNTOS)
No. APELLIDOS Y NOMBRES rop s DE CONOCIMIENTOS Y ENTREVISTA TOTAL PUNTAJE TENTATIVO FINAL
COMPETENCIAS (SOBRE 50 (SOBRE 100 PUNTOS)
(SOBRE 40 PUNTOS) (SOBRE 10 PUNTOS)
PUNTOS)

1 LEIVA MANZABA JOFFRE ISSAC 32,36 49,00 9,40 90,76

2.- CENTENO DE LA CUEVA TAHILY NICOLLE 32,79 42,00 8,35 83,14

3.- MENOSCAL MORAN MADELAYNE ESTEFAN{A 32,29 42,00 6,70 80,99

4.- ANCHUNDIA SANTANA GEOVANNY LORENZO 32,64 41,00 0,00 NO SE PRESENTO A ENTREVISTA
APELACIONES: E1 06 de Septiembre de 2023 hasta las 17:00, vencer4 el término de apelaciones con respecto al puntaje tentativo final. Dichas apelaciones seran receptadas de manera simultdnea al correo
electrénico: apelaciones@bomberosguayaquil.gob.ec, y de manera fisica en la Coordinacién de Gestién de Talento Humano ubicada en la Av. 9 de Octubre 607 y Escobedo - Segundo Piso, a partir de la
publicacién del presente formulario.
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