Ministerio del Trabajo

\lV

Goblerno Juntos

*‘g‘ A del Encuentro | lo logramoes

FORMULARIO DE PUNTAJE TENTATIVO FINAL

Formulario SEL-08

NOMERE DE LA INSTITUCION:

BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL

DENOMINACION DEL PUESTO:

TECNICO ANALISTA DE DISENO DE DISPOSICIONES
CONTRA INCENDIOS

I GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR PUBLICO § |
| PARTIDA PRESUPUESTARIA: 915 |
I INSTRUCCION FORMAL REQUERIDA: TERCER NIVEL l

COORDINACION DE GESTION DE

UNIDAD ADMINISTRATIVA: INGENIERIA Y PROYECTOS

[ RMU: | $1,212.00

l EXPERIENCIA SOLICITADA: l HASTA 2 ANOS 6 MESES

No.

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE DEL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

PRUEBAS (SOBRE 100 PUNTOS)

PSICOMETRICAS
(SOBRE 40 PUNTOS)

DE CONOCIMIENTOS Y
COMPETENCIAS
(SOBRE 50 PUNTOS)

ENTREVISTA
(SOBRE 10 PUNTOS)

TOTAL PUNTAJE TENTATIVO FINAL
(SOBRE 100 PUNTOS)

1 ARCOS COBA JESUS ALBERTO 32.93 47.00 0.00 79.93
2 PLAZA SANTOS KAREN AZUCENA 32.64 48.00 9.75 90.39
3 | SANDOVAL PINTADO SANDRA ORNELLA 33.14 47.00 7.30 87.44
4 | TALLEDO ANCHUNDIA CINTHYA LISSETTE 32.64 43.00 8.15 83.79
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AB. VANESS OA MORENO

DELE E LA MAXIMA
AUTORIDAD

Elaborado por: YMZ@

EL TRIBUNAL DE MERITOS Y OPOSICION,
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ARQ. CHRESTO HER PARKER GRAF
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LCPA. JACQUELINE c 0S ESPINOZA
DELEGADA DE LA CO DINADORA DE
GESTION DE TALENTO HUMANO

Revisado y Supervisado por: CMM \&1 /



