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CONVOCATORIA A CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION

NOMBRE DE LA INSTITUCION: lBENEM ERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL
BASE LEGAL: Articulo 228 de la CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR manifiesta: "El ingreso al servicio plblico, el ascenso y la promocion en la carrera administrativa, se realizarén mediante concurso de méritos y oposicion, en la forma que determine laley, con excepcion de las servidoras y los servidores piblicos de eleccion popular o de
libre nombramiento y remocién...".
‘Articulo 65 de la LEY ORGANICA DEL SERVICIO PUBLICO establece que: “Elingreso a un puesto publico sera efectuado mediante concurso de merecimientos y oposicién, que evalie la ideneidad de los interesados y se garantice el libre acceso alos mismos”.
Norma Técnica del Subsistema de Clasificacién de puestos del servicio civil.
REQUERIMIENTOS
DENOMINACION DEL UNIDAD LUGAR DE
PARTIDA 3 MISION DEL PUESTO CARGO RM.U. ST ROL INSTRUCCION AREA DE EXPERIENCI
PUESTO ADMINISTRATIVA TRABAJO = CAPACITACION COMPETENCIAS DEL PUESTO
3 FORMAL CONQCIMIENTO A s
« Elaborar borrador de pliegos en base a la documentacion remitida por el drea requirente;
ADMINISTRACION GESTION PUBLICA, MANEJO DE | Elaboraf ducgmgntaci_én correspondiente a la fase precontractual de los procedimientos de
REALIZAR Y EJECUTAR PROCESOS ! UTILITARIOS, NORMAS DE  [contratacién publica asignados; !
. DE EMPRESAS; « Generar érdenes de compras en el Catalogo Electrénico;
DE CONTRATACION PUBLICA PARA & CONTROL, GESTION DE 5 5 2N/ -
ANALISTA DE LA ADQUISICIGN DE BIENES DIRECCION ABOGACIA; . CONTRATACION PUBLICA « Realizar y Ejecutar la convalidacion de erores en el Portal de Compras Piblicas, en caso
. SERVIDOR GENERAL DE EJECUCIONDE| TERCER INGENIERIA 2ANOS 6 ' |de requerirlo el procese y registrar documentacién recibida como acta y oficios
935 COMPRAS SERVICIOS, OBRAS INCLUIDOS LOS| - $1,412.00 GUAYAQUIL PORTAL DE COMPRAS i 4 ;
PUBLICAS 3 DE CONSULTORIA A TRAVES DEL PUBLICO & CONTRATACION PROCESOS NIVEL COMERCIAL, MESES PUBLICAS: LEY ORGANICA DEL correspondientes segin sea el casa;
u PUBLICA ECONOMIA, ! - Realizar la calificacion de oferentes en el Portal de Compras Publicas, y publicar
SISTEMA OFICIAL DE SISTEMA NACIONAL DE documentacion recibida como el acta respectiva, y demas documentacion obligatoria en esta
TRIBUTACION Y
CONTRATACION DEL ESTADO FINANZAS CONTRATACION PUBLICA- etapa:
SERCCP « Registrar Negociacion en el portal de Compras Publicas, en caso de requerirse, asi como
la documentacion relevante.
- Elaborar borrador de pliegos en base a la documentacién remitida por el érea requirente;
GESTION PUBLICA, MANEJO DE  |* Elaborar documentacién correspondiente 2 la fase precontractual de los procedimientos de
REALIZAR Y EJECUTAR PROCESOS ST UTILITARIOS, NORMAS DE _[contatacién piblica asignados; -
DE CONTRATACION PUBLICA PARA i CONTROL, GESTION DE + Generar drdenes de compras en el Catalogo Electronico; .
ANALISTA DE LA ADQUISICION DE BIENES DIRECCION ABOGACIA; , CONTRATACION PUBLICA + Realizar y Ejecutar la convalidacion de emores en el Portal de Compras Publicas, en caso
{ SERVIDOR GENERAL DE EJECUCIONDE| TERCER INGENIERIA 2ANOS 6 " |de requerirlo el proceso y registrar documentacion recibida como acta y oficios
2405 COMPRAS SERVICIOS, OBRAS INCLUIDOS LOS | o $1.412.00 GUAYAQUIL PORTAL DE COMPRAS h A A
PUBLICAS 3 DE CONSULTORIA A TRAVES DEL PUBLICO 6 CONTRATACION PROCESOS NIVEL COMERCIAL, MESES PUBLICAS: LEY ORGANICA DEL correspondientes segun sea el caso;
Y UBLICA ECONOMIA, g « Realizar la calificacion de oferentes en el Portal de Compras Publicas, y publicar
PUBLIC )
SISTEMA OFICIAL DE TRIBUTACION Y SISTEMA NACIONAL DE documentacion recibida como el acta respectiva, y demés documentacion obligatoria en esta
CONTRATACION DEL ESTADO FINANZAS CONTRATACION PUBLICA-  |gtapa:
SERCOP. « Registrar Negociacién en el portal de Compras Plblicas, en caso de requerirse, asi como
la documentacion relevante.
GESES? ;\h’gg%&gﬁ?&ﬁm « Elaborar respuestas a los requerimientos y reclamos de oferentes y Servicio Nacional de
J Contratacion Publica;
REALIZAR Y EJECUTAR PROCESOS ADMINISTRACWO‘N CONTROL, GEST[QN DE + Coordinar, asesorar y capacitar a los clientes internos en la realizacion de los procesos de
DE CONTRATACION PUBLICA PARA DE EMPRESAS; CONTRATACION PUBLICA,  |contratacién plblica asignados;
ESPECIALISTA DE LA ADQUISICION DE BIENES DIRECCION ABOGACIA; } _ PORTAL DE COMPRAS « Reformar el Plan Anual de Contratacion Institucional-PAC;
850 COMPRAS SERVICIOS. OBRAS INCLUIDOS LOS SERVIDOR $1676.00 GENERAL DE GUAYAQUIL EJECUCIONDE| TERCER INGENIERIA 2 ANOS 6 | PUBLICAS; LEY ORGANICA DEL |- Manejar y Administrar el protal de compras pblicas; )
PUBLICAS 1 DE CONSleTDRi A A TRAVES DEL PUBLICO7 T CONTRATACION PROCESOS NIVEL COMERCIAL, MESES SISTEMA NACIONAL DE + Supervisar y controlar el desarrallo efectivo de fase precontractual de los diferentes
PUBLICA ECONOMIA, CONTRATACION PUBLICA-  |procesos de contratacién pablica asginados;
SISTEMA OFICIAL DE « Elaborar informes periédicos del estado de los procesos de contratacion;
TRIBUTACION Y SERCOP, RESOLUCION > P bl J .
CONTRATACION DEL ESTADO FINANZAS INTERNAS Y EXTERNAG DEL  |* Eiecutar el cumplimiento e las normas y procedimientos del Sistema Nacional de Compras
SISTEMA NACIONAL DE Publicas parala cann-ataciér} de o_brgr. bienes, servicios y consultorias de los
CONTRATACION PUBLICA procedimientos de contratacion plblica asignadas.
ADMINISTRACION " Djrigir y Supenﬁsqr la repepcién de llamadas de emergencia y recopilar infermacion del
DE EMPRESAS; ATENCION AL PUBLICO incidente que permita verificar los datos delhecho;
ANALISTADE DIRECCION INGENIERIA . « Coordinar que todos los incidentes registrados en los diferentes turnos se encuentren
CENTRAL DE CONTROLAR Y SUPERVISAR EL GENERAL DE COMERCIAL ) COMUNICACION EFECTIVA,  |perfectamente detallados en la bitécora;
SOPORTE Y APOYO EN ATENCION | SERVIDOR EJECUCIONDE| TERCER o 2ANOS 6 PRIMERA RESPUESTA A « Realizar informe de rendimiento mensual de cada uno de los receptores bajo su cargo.
2615 ALARMA'Y $1,086.00 | OPERACIONES DE | GUAYAQUIL ECONOMIA, ; s v
comu ONES A LA CIUDADANIA RESPECTO ALAS| PUBLICO 4 e EMERGENC PROCESOS NIVEL MARKETING MESES | EMERGENCIAS, OPERATIVOY |- Realizar el sequimiento de los incidentes reportados hasta la llegada de la respuesta;
NICACIONE LLA M IAS Y ESTRATEGICO PARA ACTUAR EN |» Realizar control de calidad para la atencion de los usuarios.;
MADAS DE EMERGENCIAS I bt
1 SEGURIDAD FISICA INGENIERIA EN EMERGENCIAS + Colaborar en el monitoreo del sistema de videovigilancia;
TELECOMUNICACIO + Reconocer |2 ubicacion de todas las camaras integradas al sistema;
NES, A FINES - Absolver consultas y controversias referentes a sus operadores.

“laborado por: YMZ.&

Formulario SEL - 04

Revisado por ASE;
Supervisado por: MCMM:,



[gyliﬂﬁ? 7/ Hinisterio del Trabajo

CA S

. - |
> Gobierno | Juntos
41  del Encuentro | lo logramas

CONVOCATORIA A CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION
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Atentamente,

ABNEGACION Y DISCIPLINA

G

E CAMPOS ESPINOZA

i

Formulario SEL - 04

NOMBRE DE LA INSTITUCION: IBENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL
BASE LEGAL: Articulo 228 de la CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR manifiesta: "Elingreso al servicio publico, el ascenso y la promecién en la carrera administrativa, se realizaran mediante concurso de méritos y oposicion, en la forma que determine la ley, con excepcién de las servidoras y los servidores publicos de eleccion popular o de
libre nombramiento y remocion...".
Articulo 65 de la LEY ORGANICA DEL SERVICIO PUBLICO establece que: "El ingreso a un puesto pliblico serd efectuado mediante concurso de merecimientos y oposicién, que evaliie la idoneidad de los interesados y se garantice el libre acceso a los mismos”,
Norma Técnica del Subsistema de Clasificacién de puestos del servicio civil.
DENOMINACION DEL UNIDAD LUGAR DE REQUERIMIENTOS
PARTIDA MISION DEL PUESTO CARGO RM.U. ROL INSTRUCCION AREA DE EXPERIENCI
PUESTO ADMINISTRATIVA TRABAJO e oD X CAPACITACION COMPETENCIAS DEL PUESTO
ADMINISTRACION - Dirigir y Supervisar la recepcion de llamadas de emergencia y recopilar informacion del
DE EMPRESAS: ATENCION AL PUBLICO incidente que permita verificar los datos del hecho;
NS / « Coordinar que todos los incidentes registrados en los diferentes turnos se encuentren
AT | comaus e Lo L N [ e e
2620 ALARMA Y SOPORTE Y APOYO EN ATENCION | SERVIDOR $1086.00 | OPERACIONES DE | GUAYAQUIL EJECUCIONDE| TERCER ECONOMIA ' 2ANOS 6 OFFICE. PRIMERA RESPUESTA A" Realizar informe de rendimiento mensual de cada uno de los receptores bajo su cargo.
A LA CIUDADANIA RESPECTO ALAS| PUBLICO 4 B PROCESOS NIVEL : MESES ! - Realizar el seguimiento de los incidentes reportados hasta la llegada de la respuesta;
COMUNICACIONES LLAMADAS DE EMERGENCIAS EMERGENCIAS ¥ MARKETING EMERGENCIAS, OPERATVOYY |, Realizar control de calidad para la atencion de los usuarios.;
1 SEGURIDAD FISICA INGENIERIA EN ESTRATEGICO PARA ACTUAR EN . coiaborar en el monftoreo del sisterna de videovigiancia:
TELECOMUNICACIO EMERGENCIAS « Reconocer |a ubicacion de todas las camaras integradas al sistema;
NES, A FINES + Absolver consultas y controversias referentes a sus operadores.
Los aspirantes interesados en participar en el Concurso de Méritos y Oposicion, deberan ingresar a la pagina web www.bomberosguayaquil.gob.ec, seleccionar el link del concurso respectivo y llenar electronicamente el formulario "Hoja de vida" (SEL-03),
registrando la informacion requerida.
OBSERVACIONES: Se aceptarén las aplicaciones hasta las 17H00 del dia 17 de MAYO de 2024 y (nicamente se receptaran aplicaciones que estén en formulario ('Hoja de Vida (SEL-03)"), la misma que deberé ser remitida al siguiente correo electranico:
: concursedemeritosyoposicion@bomberosguayaquil.gob.ec
Muche agradeceremos se sirva considerar cada una de las cbservaciones que se encuentran detalladas en las diferentes secciones del formulario Hoja de Vida, ya que esta descripcion nos permitira tener un conocimiento integral del candidato y asi poder
realizar una adecuada seleccion de aspirantes. Recuerde que toda la informacion proporcionada por medio de este formulario debe ser verdadera, de lo conjcas >sujeto a las normas establecidas por la Institucion y otras disposiciones legales
vigentes. xR0 DE B0k
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