Ministerio del Trabajo

CONVOCATORIA A CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION

NOMBRE DE LA =
INSTITUCION: BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL
BASE LEGAL: Articulo 228 de Iz CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR manifiesta: "El ingreso al servicio piblico, el ascensc v 12 promocidn en la camera administrativa, se realizaran mediante consurso de méritos y eposicion, en fa forma que determine la ley, con excepion de las
servidoras y los servidores priblicos de eleccidn poputar o de libre nombramiento y remocion...",
Arficulo 65 de la LEY ORGANICA DEL SERVICIO PUBLICO establece que: "El ingreso a un puesto plblice seré efectuado mediante concurse de merecimientos y oposician, que evalle la idoneidad de los interesados y s2 garantice el libre accesc & los mismos™,
Norma Tégnica del Subsistema de Seleccién de Personal
« Clasificar, catalogar y modificar la documentacidn histérica.
ADMINISTRACION AN PG « Elaborar Informes sobre el movimients Ce la bibiioteca.
. GESTION PUBLICA, $ 02 1 QIno!
DE’SQ[PS;E&)S&’ MANEID DE UTILITARIOS, | Realiza el inventaria de la documentacion bibfiogrefica.
. *|» Reglstrar en e/ sistema de Inventario los bienes que Ingresen a la coleceldn def
AT o rson. | SERVIDOR DIRECCION. EIECUCION| rpoer |  FOTEERIA  2anos| 3RS O CORTROR huseo det Bomberay b mantens asafzaco
2675 |BIBLIOTECARIO 1 ADMINISTRATIVOS Y PUBLICO 1 $817.00 MUSEQ'Y GUAYAQUIL DE NIVEL INGENIERIA 8 |aESTIAN BIBLIOTECAR! 4 | Realizar planificaclon y ejecucion de actividades culturales.
?| » Establ rdinar It icios e dministrativos de la Biblioteca, asi
BIBLIOTECOLOBICOS. BIBLIOTECA PROCESOS CE%%ERC[’.L‘L» MESES| ™" EGTRATEGIA PARA  |omn oo s s pacn te o e
OMIA, A
GESTION DE LAS MUSEOUSSIS.IE]\JOC[ N AL |- mantener buenas refaciones con los ustarios en general para el uso de las fuentes
ARTES. SOCIOLOGIA g de Infarmacién y demas materiales disponibles.
! = Promover ef uso de materiales que se incorporen.
« Dispener de facilidad de comunicacion, para establecer y mantener buenas
refaciones con servidores de la institucidn y usuarios en general,
ADMINISTRACION GESTION PUBLICA, |+ Atendera los usuarios presendiaies que visten ef Museo def Bombero Equztorians,
DE EMPRESAS; MANEJQ DE UTLITARIOS, |brindéndales 1a perfinente Informacian con sustents histdrico 2 raves de recorridos
ATENDER A LOS USUARIOS Y DIRECCION TURISMO'Y | NORMAS DE CONTROL, (9Uad%s. . ! e
o580 | AnALSTA SIECLTAR PROCESOS | SERVIDOR| gy oo | GENERALDE | oo | EEOUOON | rmcer | voteteris |2 *00%) TURISO Y HOTELERI, || e e ions & sosst s e pogoricr i so0
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVOS Y PUBLICO1 . MUSEQY PROCESOS NIVEL INGENIERIA MESES GESTION BIBLIOTECARIA, | Golaberar é1 los programas éventosy actividaes cuturales.
BIBLICTECOLOGICOS. BIBLIOTECA COMERCIAL, ESTRATEGIA PARA |, Investigar v preparar confenido er temas de relevancia edutativa, social, culal,
ggggﬁg&;\ MUSEOUSSYG;EE%H ONAL |. Establecer y mantener bugnas relaciones a los usuarios en general.
d » Orientar a la comunidad en el uso de las fuentes de Informacién v demas materiales
disponibles, ¥ promover el uso de materiales que se incorparen.
« Clasificar, catalogar y medificar fa documentacion historica.
CESTION PUBLICA « Elaborar borrador de pliegos en base a la documentacion remitida por el drea
' lrente;
REALIZAR Y EJECUTAR ADMINISTRACION MANEJO CE UTILITARICS, fe!g;:i}t;\carar documentacion carespondiente a 1a fase precontractual de los
PROCESOS DE CONTRATACION DE EMPRESAS; NORMAS DE CONTROL, | grocedimientos de contratacdn pdblice asignados;
BUBLICA PARA LA ADGUISICION DIRECCION ABOGAGHA; } GESTION DE « Generar drdenes de compras en & Catélogo Electronico;
ANALISTA DE DE BIENES, SERVICIOS, OBRAS | SERVIDOR GENERAL DE EJECUCION TERCER INGENIERIA 2ANOS _CONTRATAC G + Realizar y Elecutar Ja convalidacion de errores en el Portal de Compras Pliblicas, en
2355 COMPRAS INCLUIDOS LOS DE poaLIco 5| $121200 | sonTraTAGIG | CUAYAQUL DE NIVEL COMERCIAL, 8 PUBLICA, PORTAL DE  |casa de regueio el proceso y registrer documentacién recibida como acta y oficios
PUBLICAS 2 i £ - PROCESOS ECONOMIA, MESES| COMPRAS PUBLICAS; |comespondientes segitn s2a el caso;
CONSULTORIA A TRAVES DEL N PUBLICA olle} LEY ORGANICA DEL |+ Reslizar la calificacion de oferentes en el Portal de Compras Plbiicas, y publicar
TRIBUTACION Y Je
SISTEMA OFICIAL DE FINANZAS, SISTEMA NACIONAL DE |documentacion recibida como e acta respectiva, y demas documentacion obligatoria
CONTRATACION DEL ESTADO ADMINISTRACIGN CONTRATACION PUBLICAen esia etapa
SERCOP + Registrar Negaciacién en el portal de Compras Plblicas, en casc de requerirse, as
como la documentacion relevante.
Elabxrado por: YMZ_&" Fornuiario SEL - 4 Ravinado por: AS5
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Ministerio del Trabajo

CONVOCATORIA A CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION

NOMBRE DE LA
INSTITUCION:

BENEMERITO CUERPO DE BOMEEROS DE GUAYAQUIL

BASE LEGAL: Artfculo 228 de la CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR manifiesta: "El ingreso al servicio plbdico, el ascenso y la promecian en la camera administrativa, se realizarin mediante concurso de mérdtos y oposicion, en la forma que determing |a ley, con excepcion de las

servidoras v los servidores plblicos de eleccién papular o de libre nombramiento y remecion...".

Articuio B5 de ls LEY ORGANICA DEL SERVICIO PUBLICCO estatlece que; "El ingreso 2 un puesto plbiico serd efectuada mediante concurso de merecimientos y oposicion, que evalle la idoneidad de los interesados y se garantice el libre acceso 2 los mismos”,
Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal

» Atender requesimientos o dudas de los usuarios externos via telefbnica, coreo
electronico y presencialmente,
ATENCION AL USUARIO, |, Revisar documentacion de [os usuarios con 105 sistemas intemos de la institucian v
EFE%?&&N]I\%Q&?S .- péginas gubemamentales & in de verificar informacién.
4 + Ingresar infarmacidn y documentacién af sistema BCGB 2,0 cuando es solicitud de
S oo resowpony B | o0y | TR
2670 USUARIOQ EN VENTANILLAS EN $585,00 GUAYAQUIL | TECNICO | BACHILLER BACHILLER DOCUMENTACIONY |+ Verificar informacion con los inspectores cuando un usuario externo realiza
ATENCION AL DE APOYQ PREVENGION MESES -
USUARIO EL CAU 1 OF INCENDICS UTILITARIOS, MANEJO DE | consultas telefénicas.
] ARCHIVOS, TECNICAS DE |- Aslgnar yio Reasignar preinspeccionss en caso de sar nacasario por presantarse
ARCHIVO, MANEJO DE  |novedades,
UTILITARIOS. = Aprobar permisos de bajo riesgo de manera presencial y por ia web.
+ Receptar de especies valoradas para los trémites que el usuario desee ingresar.
» Elaborar Srdenes de pago para las tasas de los permisos de funcionamiento.
» Realizar inspecciones y reinspecciones técnisas de riesgus de incendio en [a zona
, que |2 asignen.
INGENIERIA LEY DE DEFENSA = Rovisar diarfamente las asignacicnes de inspecciones que aparecan en f sistema
IDENTIFICAR Y EVALUAR INDUSTRIAL; CONTRA INCENDIOS Y |de pre.vemgd.n de 5”“,9.nd19 y’organlz'ar sujomada. .
RIESGOS DE INCENDIOS A INGENIERIA SUREGLAMENTO; - Reslizar a inspeccion téenica seqlin nomativa NFPA, Nomma INEN, Nomativa 114
TECNICO EN EDIFICICS, LOCALES DIRECCION EJECUCION ELECTRICA; HASTA NORMAS NFPA: y e60igo catestral, tzsa de hablitacién, medidordefuz.
2650 INSPECCION COMERCIALES, INDUSTRIAS, | SERVIDOR $1.086,00 GENERAL DE GUAYAQUIL DE TERCER INGENIERIA ZANOS MANEJOY USODE |- Reslizar mediciones det #rea de ocupacidn de los establecimientos.
BOMBERIL 1 ETC, PARA GARANTIZAREL  [PUBLICO 4| * /™™™ PREVENCION PROCESOS NIVEL MECANICA; g EXTINTORES:  Realizar inspeccion visual de dimensiones e predi, instalaciones eléclricas,
CUMPLIMIENTO DE | AS NORMAS DE INCENDIOS TECNGLOGIA MESES INVESTIGACI ON= DE t_md(_agas, equipqs cpntra incendio, rutas de evacuacion, sefalética, escaleras, orden y
DE SEGURIDAD CONTRA MECANICA; s limpieza y material inflamante, .
INCENDIO. TECNCLOGIA INCENDIOS; + Verlficar la actividad comercial del local en concerdancia a lo declarado en su
ELECTRICA MANEJO DE UTILITARIOS |documentacion con la inspeceion visual y orden de pago.
« Lenar el informe de inspeccion, definir recomentaciones y reportar novedades in
situ a través del sistema de prevencidn de incendie.
+ Realizar inspecciones y relnspeccicnes técnicas de rlesges de incendio en la zona
que le asignen.
INGENIERIA + Revisar diariamente fas asignaciones de inspecciones que aparecen en el sistema
IDENTIFIGAR Y EVALUAR INDUSTRIAL; Coﬁﬁﬁggﬁg%’g vy |de prevencion de incendio y%rganizar su jomgia.
RIESGOS DE INCENDIOS A INGENIERIA SU REGLAMENTO: - Realizar la inspeccidn técnica seglin nomativa NFPA, Norma INEN, Normativa 114
TECNICO EN EDIFICIOS, LOCALES DIRECCION EJECUCION ELECTRICA, 1, 1508 NORMAS NEPa; | oddigo catastral, tasa de habilltacion, medidor de luz.
2655 | inopecoioy | COMERCIALES, INDUSTRIAS, | SERVIDOR| ¢ nos no | GENERALDE | o ooy OE TERGER INGENIERIA 5 MANEJOY LSO DE | Reaizar mediciones del érea de ocupacién de ks esteblecimlentos.
BOMEERIL 1 ETC, PARA GARANTIZAREL |PUBLICC4: ™ " PREVENCION PROCESOS NIVEL MECANICA; MESES EXTINTORES: + Realizar inspeceion visual de dimensiones del pred}g, instaiacipnes eléotricas,
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE INCENDIOS TECNOLCGIA INVESTIGAC! ON'DE bodegas, equipo‘s contra incendio, rutas de evacuacion, seftalética, escaleras, orden y
DE SEGURIDAD CONTRA MECANICA; INCENDIOS: Eimp\gza ¥ matepgt mﬂamante: '
INCENDIO. TECNOLOGIA ; «Veyificar 2 actividad comercial del local en cancordancia a lo deglarada en su
MANEJO DE UTILITARIOS |decumentacion con fa inspeceidn visual y orden de paga.
ELECTRICA
» Llenar el Informe de inspeccidn, definir recomendaciones y reportar novedades in
sifu & través del sistema de prevencitn de incendio.
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Ministerio dei Trabaja

CONVOCATORIA A CONCURSOS DE MERITOS Y OPOSICION
NOMERE A BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL

BASE LEGAL: Articulo 228 de la CONSTITUCION DE LA REPIBLICA DEL ECUADCR manifiesta: "E} ingresa al servicio pliblice, & ascenso y la promocicn en la camera administrativa, s& realizarén mediante concurso de meritos y oposicion, en la foma que determine la ley, con excepeion de las
sarvidoras v los servidores piblicos de eleccidn popular o de libre nombramiento y remogién...”.

Articulo 5 de la LEY ORGANICA DEL SERVICIO PUBLICO establece que: "El ingreso 2 un puesto pliblico sera efectuado mediante concurso de merecimientas y oposicion, que evalie la idoneidad de los interasados y se garantice el libre acceso a los mismos'.
Nerma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal

+ Realizar inspecciones y reinspecciones técnicas de riesges de incendio en la zona
. que le asignen.
INGENIERIA LEY DE DEFENSA « Revisar diafiamente las aslgnaciones de inspecciones que aparecen en el sistema
IDENTIFIGAR ¥ EVALUAR INDUSTRIAL; CONTRA INCENDIOS Y  [de prevancion de incendio y organizar si jomada.
RIESGOCS DE INCENDIOS A INGENIERIA SUREGLAMENTC: |- Reslizar la inspeccidn técnica segin nomativa NFPA, Norma INEN, Normativa 114
TECN{CO EN EDIFICIOS, LGCALES D!RECC[ON EJECUCION ELECTRY CA. QANOS NORMAS NFPA: i v codigo catastral, tasa de habilitacién, medidor de iuz.
2660 | INSPECCION COMERCIALES, INDUSTRIAS, | SERVIDOR| o nge | GENERALDE 4 ooy oE TERCER INGENIERIA 5 MANEJO Y USQ DE |- Reslizar mediciones del éree de ocupacién de los establecimientos.
BOMEERLL 1 E7C, PARA GARANTIZAREL  |PUBLICO 4] ™ "™ PREVENCION PROCESOS NIVEL MECANICA; MESES EXTINTORES: « Realizar inspeccién visual de dimensianes del predio, instalaciones eléctricas,
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE INCENDIOS TECNCLOG!IA INVESTIGACI ON'DE badegas, equipos contra incendio, rutas de evaguacian, sefialética, escaleras, arden y
DE SEGURIDAD CONTRA MECANICA; limpieza y material inflamante,
INCENDIO. TECNOLOGIA INCENDIOS; » Verlficar la actividad comercial del lecal en concordancia & lo declarade en su
ELECTRICA MANEJO DE UTILITARIOS [documentacion con Ja inspeccion visual y erden de page.
« Lenar el Informe de inspeccidn, definir recomendaciones y reportar novedades in
sit a travas del sistema de prevencitn de incendic.

Los aspirantes interesados en participar en ef Concurso de Méritos y Oposicion, deberan ingresar a la pAgina web www.bomberosguayaquil.gob.es, seleccionar sl link dal concurso respectivo y llenar electranicamente el formularia
"Hoja de vida" (SEL-03), registrando fa informacion requerida,

Se aceptaran las aplicaciones hasta las 17H00 del dia 08 de JULIO de 2024 y iicamente se receptarén aplicaciones que estén en formulario {"Hojfa de Vida (SEL-03)"), la misma que deberé ser remitida al siguiente comreo
OBSERVACIONES: electrénico: concursodemeritosyeposicion@bomberosguayaquil.gob.ec

Mucho agradeceremos se sirva considerar cada una de las observaciones que se encuentran detalladas en las diferentes secciones del formulario Hoja de Vida, ya que esta descripcion nos permitiré fener un conocimiento integral

del candidato y asi poder realizar una adecuada seleccion de aspirantes, Recuerde que toda fa informecion proporsicnada per medic de este formularie debe ser verdaders, de o confraric quadara sujeto a Jas normas establecidas
por la Institucion y otras disposiciones legales vigentes.

Atentamente,
ABNEGACiﬁN Y DISCIPLINA
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LCDA. JACQUELINE CAMPOS ESPINGZA.
DIRECTORA GENERAL DE TALENTO HUMAND

BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL
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