Ministerio dei Trabajo

FORMULARIO DE CALIFICACION DE RESULTADO DE PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS TECNICOS

FORMULARIO: SEL - 07

NOMERE DE LA INSTITUCION: | BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL
DENOMINACION DEL PUESTO: ANALISTA ADMINISTRATIVO UNIDAD ADMINISTRATIVA;  |DIRECCION GENERAL DE PREVENCION
DE INCENDIOS
GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDCR PUBLICO 1 | RMU: | $817,00 |
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 2695 | EXPERIENCIA SOLICITADA: | 2 ANOS 6 MESES |
INSTRUCCION FORMAL REQUERIDA: TERCER NIVEL ]

GESTION PUBLICA, NORMAS DE CONTRCL INTERNG, MANEJO DE UTILITARIOS, ATENCION AL USUARIO, NOCRMAS

CAPACITACION REQUERIDA: NFPA,COMUNICACION EFECTIVA.

RECUERDE: Unicamente, las o los aspirantes que obtengan una calificacion igual o mayor a 80/100 podran presentarse a la entrevista.

PUNTAJE DE PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS
NO. APELLIDOS Y NOMBRES (SOBRE 100 PUNTOS) OBSERVAGIONES
EN LETRAS EN NUMEROS
CHUMO PEREZ DEYNNA YERANIA NOVENTA Y OCHO CON CERO GERO 98,00 S| PASA A LA SIGUIENTE FASE
ESTRELLA CARPIO MARY CARMEN OCHENTA Y CUATRO CON CERC CERO 84,00 S| PASA A LA SIGUIENTE FASE
3 |LOPEZ MAILA LUCY CECIBEL NOVENTA Y DOS CON CERQ CERQ 92,00 31 PASA A LA SIGUIENTE FASE

ENTREVISTA: El 25 de Noviembre de 2024 a las 10:00 en la Primera Jefatura - Segundo Piso, ubicado en la Av. 8 de Octubre 807 y Escobedo; deberan concurrr las y los aspirantes que hayan obtenido un
puntaje mayor o igual a 80/100 en las pruebas de Conocimiento y Competencias Téonicas, para rendir Iz entrevista. Deberdn presertar el original y copia de su documento de identificacion; en caso de no
presentar dichos documentos al memento de rendir |z entrevista, no seré admitido en la misma, quedando consecuentemente fuera del concurso.

APELACIONES: El 22 de Noviembre de 2024 a las 14:00, vencera el término de apelaciones con respecto a la calificacion de tas pruebas de conocimientos técnicas. Dichas apelaciones serén receptadas de
manera simuitanea al correo electrénico apelacionesconsursodemeritosyoposicion@bomberosguayaquil. gob.ec; y de manera fisica a la Direccién General de Talento Humano ubicado en la Av. 9 de Gctubre 607
vy Esccbedo -~ Segundo Piso, a partir de la publicacion del presente formulario.
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LCDA/ JACQUELINE CAMPOS ESPINOZAN 2]
DIRECTORA GENERAL DE TALENTO HUMA
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