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[ VERIFICACION DEL MERITO |
Formularlo SEL-05
NOMBRE DE LA INSTITUCION: I BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL
DIRECCION GENERAL DE
UNIDAD SEGUIMIENTO, CONTRCL DE
DENOMINACION DEL PUESTO: *
ANALISTA ADMINISTRATIVO 3 ADMINISTRATIVA: SERVYICIOS Y PROCESO DE
INNOVACION
GRUPO OCUPACIONAL: | SERVIDOR PUBLICO 6 ] RMU: [ $1.412,00
PARTIDA PRESUPUESTARIA: | 880 | EXPERIENCIA SOLICITADA: [ 2 ANOS 6 MESES
INSTRUCCION FORMAL REQUERIDA: [ TERCER NIVEL |
P : GESTION PUBLICA, MANE]O DE UTILITARIOS, NORMAS DE CONTROL, ADMINISTRACION, GESTION DE CALIDAD,
CAPACITACION REQUERIDA: GESTION DE PROYECTOS, ATENCION AL USUARIO,
INSTRUCCION FORMAL EXPERIENCIA CAPACITACION
No. APELLIDOS Y NOMBRES CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
S1 NO SI NO 51 NO
1 |CALASANZ POZO MAYRA DEL ROCIO X X X S1 APLICA
2 |CENTENO ALTAMIRANO SULMAN JAEL X X X NO APLICA
3 |MITE FIGUEROA MARIO JOSUE X X X NO APLICA
4 |OTACOMA ELIZONDO ANA CRISTINA X X X NO APLICA
5 |PALACIOS SERRANO KEVIN EDUARDO X X X NO APLICA
6 |PANCHANA ZAMBRANO GUILLERMO PAUL X X X NO APLICA
7 |RIVERA SOLIS CARLOS ALFREDO X X X SIAPLICA
8 |ROMAN LINO ROXANA ELIZABETH X X X NO APLICA
9 |SANCHEZ BUSTAMANTE BRITHANY NAHOMY X X X SIAPLICA
10 |TUMBACO MACIAS JENNIFFER ESTEFANIA X X X NO APLICA
PRUEBAS PSICOMETRICAS: El 28 de Marzo de 2025 a las 10:00 am en la Primerz Jefatura - Segundo Plso, ubicado en la Av. 9 de Octubre 607 y Escobedo; deberdn concurrir
las y los asplrantes que hayan cumplido exltosamente con la verlficaclén de postulaclones y aquellos cuyas apelaclones sean aceptadas. Las ¥ los aspirantes para rendir las
pruebas pslcométricas, deberdn presentar el orlginal y copla de su documento de Identlficacién; en caso de no presentar dicho decumento al momento de rendir la evaluacién, no
serd adnltido en la mlsma, quedando consecuentemente fuera del cencurse.
APELACIONES: El 27 de Marzo de 2025 alas 16:00, vencera el térimino de apelaclones con respecto a la verlflcaclén del mérito. Dichas apelaciones serdn receptadas de manera
simultinea al correo electrénico: apelaciones@bhomberosguayaqull.gob.ec y de manera fislca a la Direcclon General de Gestlén de Talente Humano ublcado enla Av. 9 de Octubre
607 y Escobedo - Segundo Plso, a partir de la publicaclén del presente formularlo.
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