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VERIFICACION DEL MERITO

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Formularlo SEL-05

BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE GUAYAQUIL |

UNIDAD DIRECCION G
DENOMINACION DEL PUESTO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 ADMINISTRATIVA: © | G?'.N!E:If: Yiﬁg’:,ﬁt,?gs
GRUFPO OCUPACIONAL: [ SERVIDOR PUBLICODE APOYO4 | RMU: [ $733,00 |
PARTIDA PRESUPUESTARIA: - | 845 EXPERIENCIA SOLICITADA: | & MESES l
INSTRUCCIGON FORMAL REQUERIDA: [ BACHILLER |
" GESTION PUBLIC ORMAS DE CONTROL INTERNO, MANE]JO DE UTIL 08, ATENC ,
CAPACITACION REQUERIDA: & I2120M‘.IINIICAIIJ[GI::]El"ECTIl:I)'.A, G;.'lST[éNr:)O]CUMENT':A:..T\‘:‘ELCH:::('). NCIGN AL USUARIO
INSTRUCCION FORMAL EXPERIENCIA CAPACITACION
No. APELLIDOS Y NOMERES CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
S NO 51 NO SI NO
1 |AGUTRRE MENDEY CARLOS ANTHONY X X X NO APLICA
2 |BARRETO CEVALLOS EVELIN XIOMARA X X X NO APLICA
3 |BERMELLO LOOR CARLOS STEEVEN X X X NO APLICA
4 |BERMELLO LOOR MANUEL ELIAS X X X NO APLICA
5 |CACERES TOLEDO MARIA DE LOS ANGELES X X X NO APLICA
.7 |DELGADO TAPIA SHARA CECILIA X X X SI APLICA
8 |LIVINGSTON CACERES ENRIQUH EDISON X X X SI APLICA
9 |MAGALLANES BUENO DIEGO STEVEN X X X SI APLICA
10 |MENDOZA SAAVEDRA ANGIE LILIBETH X ' X X NO APLICA
11 |MITALEON GERALDYNE AMERICA X X X SI APLICA
12 |(PALACIOS MONREIRA ROYER ESTIVEN X X X NO APLICA
13 |ROSADC ESPINOZA HECTOR JESUS X X X NO APLICA
14 |TORRES BEDOR KEVIN OSWALDO X X X NO APLICA
15 |TORRES TAPIA MARCELO IVAN X X X NO APLICA
16 |VELEZ VELEZ EMANUEL ISAIAS X X X NO APLICA
17 [VILLACRES SALAZAR MARIA PAULA X X X S1 APLICA
18 (VILLON SALINAS LUCIA BELEN X X X NO APLICA
19 (WALSH BOZADA ANGIE JANELY X X X NO APLICA
20 |ZAMBRANOC ZAMBRANO JAVIER DAVID X X X S1 APLICA
21 |Z0LETA GUERRA RAUL ARMANDO X X X NO APLICA
PRUEBAS PSICOMETRICAS: Fl 11 de Abril de 2025 a las 09:00 am en la Primera Jefatura - Segundo Plsc, ublcado en la Av. 9 de Octubre 607 y Escobedo; deberdn concurrlr las
¥ los asplrantes que hayan cumplido exltosamente con la verlficacin de postulaciones y aquellos cuyas apelaclones sean aceptadas. Las y los asplrantes para rendir las pruebas
pslcométricas, deberdn presentar el orlginal y copla de su documento de identlficaclén; en caso de no presentar dicho documento al momento de rendir la evaluaclén, ne serd
admltido en la misma, quedando consecuentemente fuera del concurso.
APELACIONES: El 10 de Abrit de 2025 alas 16:00, vencerd el término de apelaciones con respecto a la verificaclén del mérite. Dichas apelaclones serdn receptadas de manera
simulténea al correo electrénlco: apelaclones@bomberosguayaqull.gob.ec y de manera fisica ala Direcclén General de Gestln de Talente Humano ubicado en la Av. 9 de Octubre
607 y Escobedo - Segundo Piso, a partir de la publicacton del presente formulatlo.
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